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1 CClin + 5 antennes = 6 structures et 6 budgets 

Il existait en France :  

5 CClin (structures 

interrégionales)  

et 26 Arlin (antennes 

régionales) 



 nouvelle organisation des régions administratives 

 réorganisation nationale des vigilances et de 

l’appui sanitaire 
› Décret n°2017-129 du 3 février 2017 relatif à la prévention des infections associées 

aux soins 

› Instruction DGS/VSS1/PP1/PP4/EA1/SG/DGOS/PF2/78 du 3 mars 2017 relative à 

l’organisation régionale des vigilances et de l’appui sanitaires 

› Arrêté du 7 mars 2017 relatif aux déclarations des infections associées aux soins et 

fixant le cahier des charges des centres d’appui pour la prévention des infections 

associées aux soins 

 

Conséquence : nouvelle organisation de la lutte 

contre les infections associées aux soins 



 Identification des problématiques régionales en 

termes de risque infectieux associés aux soins  ; 
 

 Contribution à l’élaboration de la stratégie et des 

plans régionaux de prévention des IAS ;  
 

 Conseil et assistance technique ; 

 Appui à l’agence régionale de santé pour la 

surveillance dynamique des consommations 

et des résistances aux antibiotiques ;  

 
 



 

 Appropriation, aide à l’interprétation et diffusion des 
résultats régionaux des surveillances et autres 
études nationales ; 

 

 

 Valorisation des données et promotion de la déclaration 
des IAS, notamment par l’organisation ou l’appui aux 
retours d’expérience. 

 

 Constitution et animation de réseaux de professionnels ; 

 
 

 Aide à la diffusion et l’appropriation des 
recommandations, réglementations, études, actions de 
surveillance, et campagnes nationales, y compris la 
promotion de la vaccination, en lien avec l’ensemble de 
structures régionales concernées ;  

 

 



 

 Contribution à la promotion d’un 

usage raisonné des antibiotiques ; 
 

 Actions de conseil et d’appui aux 

prescripteurs d’antibiotiques ; 
 



     Objectif :   

› disposer de données suffisamment représentatives et 

fiables de consommation d’antibiotiques et de 
surveillance des résistances pour sa région lui permettant 

d’orienter les actions de lutte contre l’antibiorésistance. 

›  Chaque ARS devra notamment veiller à favoriser dans sa 

région, l’extension du réseau des laboratoires d’analyse 

médicale en ville et dans les EPHAD (Medqual). 
 

 Outils de surveillance existants : Medqual et ConsoRes 

       

      Projet : intégration de ces 2 entités (Medqual et ConsoRes) 

respectivement dans les CPias Pays de Loire et Grand Est 

(Budget propre pour l’année 2017 suivi d’un budget national 

ANSP pour 2018). 
 

       

  
 



     

› mission d’appui animée par les CPias et organisée autour de 

réseaux régionaux de référents en antibiothérapie prévus par 

le Programme national d’actions de prévention des infections 

associées aux soins (PROPIAS),  

 

En Lorraine : existe le réseau Antibiolor 

Evolution envisagée : Antibiolor deviendrait AntibioGrand Est 

 

 

› s’appuyant sur les référents antibiotiques des établissements de 
santé, ou des praticiens formés qui dédient une part de leur 

activité à cet appui fourni à leurs confrères, ainsi que sur les 

données de consommation et d’antibiorésistance fournies 
dans chaque région.   

  
 

 



Les 5 CClin et 26 antennes régionales 
sont remplacés par : 

13 CPias métropolitains et 4 CPias 

ultra-marins 



CClin Est + antennes (Alsace – 

Champagne-Ardenne – Lorraine) 

= CPias Grand Est 

 
3 sites : 

- Nancy : site principal 

- Reims : relai de proximité  

- Strasbourg : relai de proximité  

 
Ressources humaines (non définitives):  

- 3 PH 

- 4 IDE/cadres de santé 

- 3 data-managers/informaticien 

- 4 à 5 secrétaires 





 

 Dr SIMON Loïc, Pharmacien Hygiéniste, Responsable CPias (1 ETP) 

 Pr RABAUD Christian, Infectiologue (0,05 ETP) 

 Dr BOUSSAT Sandrine, Médecin Pneumologue (0,10 ETP), ConsoRes 

 Dr POIRIER Emilie, Pharmacien Hygiéniste (0,60 ETP) 

 GUERRE Karine, Cadre de Santé Hygiéniste (1 ETP) 
 JOUZEAU Nathalie, Infirmière Hygiéniste (0,80 ETP) 

 Pôle biostatistiques :  

 ALI-BRANDMEYER Olivia (0,80 ETP), ingénieur biostatisticienne 

 CLAVER Julien (1 ETP), informaticien 

 DUGRAVOT Lory (0,80 ETP) , ingénieur biostat., ConsoRes 
 

 Secrétariat : 

 ANCE Estelle (0,80 ETP) 

 COLIN Clarisse (0,80 ETP) 

 SCHWEBIUS Jacqueline (0,80 ETP) 
 



   Site de Reims 
 Dr STOECKEL Vincent (0,5 ETP) 

 En cours de recrutement : Infirmière Hygiéniste (1 ETP) 

 Secrétariat : 

 KISLANT Gulai (0,50 ETP) 

 

Site de Strasbourg 

 BETTINGER Anne Cadre hygiéniste (1 ETP) 

 Secrétariat : 

 KLIPFEL France (0,50 ETP) 

 

 



LORRAINE  
 

• 428 EHPAD + USLD 

• 169 établissements 
d’hébergement pour adultes 

handicapés et 92 établissements 

pour enfants handicapés 
 

CHAMPAGNE-ARDENNE 

  
• 148 établissements pour 

personnes âgées (EHPAD) 

• 31 foyers d’accueil médicalisé 

(FAM) et maisons d’accueil 

spécialisées (MAS) 
 

ALSACE 
 

• 188 EHPAD 

• 20 MAS 

• 27 FAM 

 



 Site national 

 CPias Grand Est 

Evolution du site CClin Est 

 



Le Propias constitue pour les CPias la 

principale feuille de route des actions 

qu’ils doivent  mener. 

En effet, le Propias s’appuie sur le 

parcours du patient lors de sa prise en 

charge dans les différents secteurs de 

l’offre de soins, qu’il s’agisse des 

établissements de santé et médico-

sociaux (ES et EMS) ou des soins de 

ville.  



Le Propias s’articule autour de trois axes principaux qui 

reflètent les priorités actuelles de la prévention des 

infections associées aux soins (IAS) :  

Axe 1 : Développer la prévention des infections 

associées aux soins tout au long du parcours de 

santé, en impliquant les patients et les résidents ;  

Axe 2 : Renforcer la prévention et la maitrise de 

l’antibiorésistance dans l’ensemble des secteurs 

de l’offre de soins ;  

Axe 3 : Réduire les risques infectieux associés aux 

actes invasifs tout au long du parcours de santé. 

1 Expertise et appui aux professionnels de santé 

 

2 Animation territoriale, accompagnement, formation 

 

3 Surveillance, investigation et appui à la gestion de la réponse en appui  

aux ARS 

 



 Conseil et assistance technique pour des questions 
d’ordre scientifique, technique ou organisationnel 

› Air, eau, surfaces, matériel et DM, linge, déchets, 

produits, pratiques et organisation des soins, 

précautions standard et complémentaires, rôle, 

activités EOH…. 

 

 Identification des problématiques régionales en 

termes de risques IAS à partir des demandes de 

conseils, des signalements et alertes et résultats des 

surveillances et enquêtes épidémiologiques  

 Ex. en cours : mémo d’aide aux EMS concernant la 
grippe 



 Contribution à l’élaboration de la stratégie et des 
plans régionaux de prévention des IAS 

 

 Valorisation des données et promotion de la 

déclaration des IAS, notamment par l’organisation 

ou l’appui aux retours d’expérience 



 Animation territoriale : définition des réunions des 

professionnels en hygiène (ES, EMS, référents ATB) 

avec un seul ODJ et des réunions qui resteront 

« territoriales » : même support, organisation 

simplifiée et mutualisée…. 

 Pour les EMS : 2 à 3 réunions par an  

 Thèmes retenus pour 2018 :  

› Antibioresistance (1er trimestre) 

› PS et nouvelles recommandations Hygiène des 

Mains/Bionettoyage, Surveillance de la qualité de 

l’eau 



 Mise en place de groupes de travail  régionaux 

définis en fonction des priorités et des 

problématiques régionales/de territoire 

 

 Accompagnement régional/ compagnonnage 

des nouveaux professionnels en hygiène 

 

 Gestion des annuaires 

 Merci de nous aider à sa mise à jour 



 Formation PIAS et antibiorésistance :  

› un programme commun Grand Est avec des 

formations sur différents sites, 3 secteurs 

concernés et des priorités définis (ex. formation 

méthode GDR, référents en hygiène en EMS, 

journées thématiques, formation DPC…) 

Pour les EMS :  

› Poursuite des formations référents en hygiène 

› DARI 

› Cartographie en SSIAD 

 Inscription en ligne 



 Collaboration/ partenariat avec les instituts de 

formation / facultés 

 

 Développement et/ou mise à disposition d'outils de 
formation : chambre des erreurs virtuelle, outils type 

MOOC, prêt kit gestion des excreta, jeux, caisson 

pédagogique HDM…. 

 



 Organisation d'une enquête annuelle ou 

bisannuelle de prévalence en EMS            

(modèle PREV EHPAD) et en ES (modèle ENP 

2017) 

 

 Elaboration d'outils régionaux de type 

Quick-audit, à raison d'au moins 1outil/3ans 

sur thématiques prioritaires au niveau 

régional 



Merci pour votre attention 

 

Nous sommes à votre 

disposition pour répondre          

à vos questions 


